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Kompetencje asesora/oceniaj cego
(nauczyciel zawodu)

• umiej tno okre lania celów
oraz kryteriów oceniania w celu
zdiagnozowania poziomu
osi gni  kszta cenia u uczniów

• umiej tno okre lania strategii
oceniania z uwzgl dnieniem
potrzeb edukacyjnych uczniów
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Kompetencje asesora/oceniaj cego
(nauczyciel zawodu)

umiej tno opracowywania
oraz stosowania ró nych
materia ów i narz dzi
oceniania w odniesieniu do
celów, tre ci i metod
kszta cenia

• umiej tno wybierania
metod oceniania
umo liwiaj cych zebranie
obiektywnej informacji o
uczniach.
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Kompetencje asesora/oceniaj cego
(nauczyciel zawodu)

umiej tno dawania oraz
pozyskiwania informacji
zwrotnej nt. osi gni  uczniów
oraz trudno ci w procesie
uczenia si .
umiej tno refleksji oraz

ciwej oceny w asnych
dzia  w procesie oceniania.
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Proces oceniania
(Model oceniania

wyników/osi gni  kszta cenia)

Definiowanie strategii oceniania

Okre lenie potrzeb

Diagnozowanie celów
oceniania

Wybór metod
oceniania

Samoocena
nauczyciela

Stosowanie narz dzi
oceniania

Dawanie informacji
zwrotnej
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Potrzeby edukacyjne?

• Jakie s  moje potrzeby
jako oceniaj cego?

• Omów te potrzeby ze
swoim koleg  /
kole ank .

• Które kompetencje,
które mo esz oceni
jako „dobre“, s  Ci
potrzebne?

• Co chcesz wiedzie ?
• Jakie umiej tno ci

chcesz zdoby ?
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Wyniki/osi gni cia kszta cenia

• Wyniki/osi gni cia kszta cenia –
wiedza, umiej tno ci, zdolno ci,
warto ci, nastawienia zdobyte w
ró nych rodowiskach
edukacyjnych oraz na ró ne
sposoby, które maj  wp yw na
kompetencje i kwalifikacje danej
osoby.



Vytautas Magnus University

Wyniki/osi gni cia kszta cenia

• Wyniki/osi gni cia
kszta cenia – koncepcja
kszta cenia

• Kompetencje – koncepcja
dzia ania.
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Co oceniamy?

• Oceniaj
wyniki/osi gni cia
kszta cenia

• Rozpoznawaj
kompetencje
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Praca w grupach:

• Zastanówcie si  nad
cechami
charakterystycznymi
oceniania.

• Nie bierzcie pod uwag
wy cznie wyników
kszta cenia, lecz równie
sam proces pedagogiczny.

• Zacznijcie w ten sposób:
• Ocenianie jest ………….
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Ocenianie a ewaluacja

• Ocenianie – wszystkie procesy i
metody wykorzystywane w celu
ocenienia wyników / osi gni
kszta cenia danej osoby

• Ewaluacja - decyzja podj ta co
do warto ci oraz potwierdzonej
systematycznej informacji, której
celem jest poprawa danego
dzia ania.
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Zadanie

• Jaki jest system oceniania w
Twojej szkole?

• Do jakiego stopnia, uwa asz,
system ten ukazuje
osi gni cia edukacyjne
Twoich uczniów oraz ich
post p w nauce?

• Poprzyj swoj  opini
argumentami.
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“Refleksja”

Jak wa na by a dla mnie ta
cz  seminarium?


